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Hintergriinde
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Patientensicherheit als internationales Gesundheits-
ziel.

Entwicklung eines eLearning Kurses zu den Themen
Teamwork, Fehlermanagement und Situation
Awareness.

Implementierung des Kurses (ELPAS) im
Querschnittsbereich Gesundheitsokonomie (5.
Semester).

Erstmalige Durchfihrung WS 2014/2015.
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Didaktische Uberlegungen
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eLearning bietet Vortelle:
- Freie Zeit- und Ortswahl.
- Selbstgewéahlte Tiefe & Breite des Stoffs.
- Technische Unterstlitzung von Monitoringstrategien.

UNI

Selbststeuerung notwendig, um Vorteile voll nutzen zu kbnnen
(Boekaerts 1999).

Selbstreflexion ermoglicht epochale Anpassungen des eigenen
Lernprozesses durch Transformation (Mezirow 1991).

Zufriedenheit mit Tool (Usability) beeinflusst Motivation und
stellt mdgliche Lernbarriere dar.
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Forschungsfrage & Hypothesen
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Welchen Einfluss tben Anwendungs-
freundlichkeit, die Fahigkeit zum selbst-
gesteuerten Lernen sowie zur kritischen
Reflexion auf Evaluationsergebnisse des

eLearnings aus?

H1: Studierende mit ausgepragterer Selbstlernfahigkeit und
Reflexionsfahigkeit bewerten eLearning tendenziell besser.

H2: TN, die Usability besser bewerten, bewerten auch das
eLearning insgesamt besser.
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Methoden

Onlinebefragung, Skalen zu:

FREIBURG
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System Usability (Brooke 1996).
Selbstgesteuertes Lernen (Reinhard 2008).
Reflexionsfahigkeit (Kember et al. 2000).
Relevanz (Kiesewetter 2014).

Einzel- und Gesamtbeurteilung durch
Studierende.

Deskriptive Statistik.
Multiple Regression.
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Ergebnisse
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Sample:
- N=193, 70 % welbl., 89 % 20-29 Jahre alt.
- 20 % Erfahrung im Gesundheitswesen.

Reliabilitat der Skalen:
SGL: a=.81

CR: a=.77

Relevanz: a=.90

SUS: 0=.90
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Pradiktorenmodell Y
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Gesamtmodell erreicht :“
64(y V i fkl 2 Self-regulated Ll
o Varianzaufklarung. learning
. . Reflection - Perceived
Starkster Einfluss auf |:l\ relevance
Gesamtbewertung: *
Usability.
0 Il
Quc.h ﬂSGL und CR Critical reflection | 22% r:g;ag .35* System usability
eeinrussen
Gesamtbewertung
Slg n Ifl kant' Abhéngige Variable: Gesamtbewertung. *p<0.05; Korrigiertes R?=.64
Model B Std. Error B Std. Beta Pearsonr
Constant .279 .259
Relevance* .133 .041 .251 .648
Reflection 113 .070 .103 419
Critical .192 .065 215 .550
reflection*
Self- .126 .058 174 .631
regulated
learning*
System .013 .003 .353 .670
Usability*
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L imitationen
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Einige Einflussfaktoren nicht kontrolliert:
- Erfahrung mit eLearning generell.

- Vorwissen im Themengebiet.

- Computer Literacy.

Evaluationsergebnisse durch Umgebungsfaktoren
(Klausuren, Studyload etc.) moglicherweise stark
beeinflusst.

Gemessen wurden subjektive Gesamtbewertungen,
keine Outcomekriterien.
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Fazit Y
=
E
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Hypothese kann bestatigt werden: S&

- Usability sowie Selbststeuerungsfahigkeit und
Reflexionsfahigkeit beeinflussen Gesamtbewertung:

- Teillnehmer mit ausgepragterer Selbststeuerung und
Reflexionsfahigkeit bewerten ELPAS besser.

Studierende mit ausgepragten
Selbstlernkompetenzen profitieren mdglicherweise
starker von eLearning-Angeboten als Studierende
ohne diese Kompetenzen.

Usabillity stellt kritischen Erfolgsfaktor flr eLearning-
Angebote dar!
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit

Rlckfragen gerne jederzeit an

Rainer.Gaupp@mps.uni-freiburg.de
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